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      ĐẠI HỌC QUỐC GIA HÀ NỘI       CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

TRƯỜNG ĐẠI HỌC GIÁO DỤC                Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

        Số           /HD-ĐHGD                                 Hà Nội, ngày      tháng     năm 2024 

 

HƯỚNG DẪN XÉT TẶNG GIẢI THƯỞNG 

“UEd’s the best teacher of the year 2024” 

 
1. Mục đích 

Việc bình chọn “UEd’s the best teacher of the year” được thực hiện hằng năm 

nhằm ghi nhận và tôn vinh những nhà giáo có đóng góp đặc biệt xuất sắc và tạo ra những 

chuyển biến tích cực, hiệu quả trong nhà trường; có sức lan tỏa hình ảnh nhà giáo mẫu 

mực, năng nổ, nhiệt tình trong công việc cũng như là nhân tố truyền cảm hứng đến đồng 

nghiệp và các bạn học sinh, sinh viên, học viên, nghiên cứu sinh của Trường Đại học 

Giáo dục (Trường ĐHGD). 

2. Thời gian triển khai và chủ đề giải thưởng 

- Thời gian: Năm 2024; 

- Chủ đề: “UEd’s the best teacher of the year 2024” 

3. Cơ cấu giải thưởng: gồm Giải nhất (Giải Quán quân), Giải nhì, Giải ba dành 

cho các hạng mục Giảng viên của năm và Giáo viên của năm. 

4. Đối tượng  

 Nhà giáo hiện đang là giảng viên cơ hữu của Trường ĐHGD hoặc giáo viên cơ 

hữu tại Trường Trung học phổ thông Khoa học giáo dục (THPT KHGD) (không bao 

gồm các nhà giáo là cán bộ quản lý thuộc Ban Giám hiệu của Trường ĐHGD, Ban 

Giám hiệu của Trường THPT KHGD và cán bộ quản lý làm việc tại phòng chức năng 

của Trường ĐHGD và Tổ Văn phòng của Trường THPT KHGD);  

5. Tiêu chuẩn 

5.1. Tiêu chuẩn chung 

- Hoàn thành nhiệm vụ giảng dạy và nghiên cứu khoa học theo đúng quy định 

đối với giảng viên và giáo viên THPT;  

- Đạt từ mức hoàn thành tốt nhiệm vụ (theo kết quả đánh giá viên chức, người 

lao động của Trường ĐHGD năm học 2023 - 2024); Tham gia giảng dạy hệ đại học, 

sau đại học của Trường đối với giảng viên và tham gia các hoạt động dạy học, giáo dục 

học sinh THPT đối với giáo viên;  

- Tích cực đổi mới và ứng dụng công nghệ giáo dục trong giảng dạy; 

- Thái độ nhiệt tình và luôn sẵn sàng hỗ trợ người học, được người học đánh giá, 

phản hồi tốt trong năm học 2023-2024;  

- Có tinh thần hợp tác, hỗ trợ và giúp đỡ đồng nghiệp; xây dựng được hình ảnh 

tích cực, tác động lan tỏa đến đồng nghiệp, học sinh, sinh viên, học viên toàn Trường; 
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- Có phạm vi và tầm ảnh hưởng trong hoạt động chuyên môn. 

5.2. Tiêu chuẩn cụ thể 

⮚ Đối với giảng viên:  

 + Có kết quả tự đánh giá về hoạt động dạy học và Kết quả đánh giá của Bộ môn 

về hoạt động giảng dạy đạt kết quả tốt. (Theo mẫu Phiếu tự đánh giá của giảng viên và 

Phiếu đánh giá chất lượng dạy học của Bộ môn tại các Phụ lục III, IV của Khung năng 

lực giảng dạy của giảng viên tại ĐHQGHN, ban hành theo Quyết định số 2401/QĐ-

ĐHQGHN ngày 19/7/2022 của Giám đốc ĐHQGHN). 

 + Là tác giả chính hoặc đồng tác giả của ít nhất 01 bài báo quốc tế được đăng 

trên các tạp chí thuộc hệ thống ISI/Scopus hoặc một chương sách quốc tế được xuất bản 

bởi Nhà xuất bản uy tín quốc tế (mức độ uy tín được xác định theo quy định hiện hành 

của Quỹ Nafosted và Hội đồng Giáo sư Nhà nước đối với các công bố thuộc ngành Giáo 

dục học). 

* Lưu ý: Cá nhân đã vi phạm thanh tra, không có bài báo quốc tế thì không trong 

diện đề xuất  

⮚ Đối với giáo viên:  

 + Ưu tiên các giáo viên có thành tích xuất sắc trong công tác dạy học và giáo dục 

học sinh; đạt các thành tích giáo viên dạy giỏi, giáo viên chủ nhiệm giỏi trong năm học 

2023 - 2024; có sáng kiến kinh nghiệm được công nhận cấp cơ sở trong năm 2024. 

6. Phương thức triển khai  

6.1. Vòng đề xuất (Vòng 1) – đề xuất và lựa chọn tại đơn vị 

- Để việc tổ chức xét chọn Giải thưởng trên có ý nghĩa thiết thực và thể hiện sự 

trân trọng, ghi nhận những nỗ lực, cống hiến của nhà giáo đối với sự phát triển của  

Trường ĐHGD, đề nghị các đơn vị tiến hành họp, đề xuất các nhà giáo xuất sắc đạt đủ 

các tiêu chí tại Mục 5 và có mức tín nhiệm cao tại đơn vị (Mỗi Khoa thuộc Trường 

ĐHGD/Tổ chuyên môn thuộc Trường THPT KHGD đề cử 02 ứng viên, mẫu Phiếu đề 

cử trong phụ lục kèm theo, mỗi ứng viên 01 phiếu).  

Ứng viên tham gia giải thưởng “UEd’s the best teacher of the year 2024”, ngoài 

hồ sơ theo quy định tại Hướng dẫn, ứng viên cần: 

- Tự đánh giá kết quả hoạt động dạy học theo Khung năng lực giảng dạy của 

giảng viên tại Đại học Quốc gia Hà Nội (ĐHQGHN) (Phụ lục III, ban hành theo Quyết 

định số 2401/QĐ-ĐHQGHN ngày 19/7/2022 của Giám đốc ĐHQGHN).  

- Bộ môn đánh giá chất lượng dạy học của giảng viên theo Khung năng lực giảng 

dạy của giảng viên tại ĐHQGHN (Phụ lục IV, ban hành theo Quyết định số 2401/QĐ-

ĐHQGHN ngày 19/7/2022 của Giám đốc ĐHQGHN). 

- Ứng viên tiêu biểu được lựa chọn, làm trích ngang theo các tiêu chí đã quy định 

tại Mục 5 (Trong đó cần kê cụ thể thành tích theo từng hạng mục, khuyến khích bám 
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sát theo các nội dung chính, đính kèm ảnh bản thân và tự sáng tạo bản thành tích mang 

đậm nét cá nhân và ấn tượng bằng infographic trên 01 trang A4, khuyến khích các nhà 

giáo làm thêm video clip dài 01 phút giới thiệu về bản thân). 

Hồ sơ nộp về Trường ĐH Giáo dục (qua Phòng Tổ chức Cán bộ) bao gồm: 

(1) Phiếu đề cử của đơn vị (theo mẫu); (2) Bản thành tích của các cá nhân bằng file PDF; 

(3) Phiếu tự đánh giá của giảng viên; (4) Phiếu đánh giá chất lượng dạy học của Bộ môn. 

Thời gian nộp hồ sơ: chậm nhất trước Thứ Ba, ngày 10/12/2024 

6.2. Vòng 2: Tự đánh giá và đánh giá qua phiếu (Tổng điểm tối đa: 100 điểm  

x hệ số 1) 

- Thường trực Ban Tổ chức (bao gồm Ban Giám hiệu, Lãnh đạo Phòng Tổ chức 

Cán bộ  và Ban Giám hiệu Trường THPT Khoa học Giáo dục) tiến hành tổng hợp, rà 

soát theo tiêu chuẩn bình chọn ứng viên tham gia vào vòng tiếp theo dựa trên đánh giá 

của cán bộ, giảng viên, giáo viên và người học, được triển khai theo: 

⮚ Đối với giảng viên:  

 + Phản hồi môn học của người học (từ điểm bình quân phản hồi môn học do 

giảng viên thực hiện vào cuối học kỳ II năm 2023-2024, Phòng ĐBCL&TT đầu mối 

cung cấp cho BTC). 

 + Phiếu tự đánh giá của giảng viên (tại các Phụ lục III, IV của Khung năng lực 

giảng dạy của giảng viên tại ĐHQGHN). 

+ Phiếu đánh giá chất lượng dạy học của Bộ môn (tại các Phụ lục III, IV của 

Khung năng lực giảng dạy của giảng viên tại ĐHQGHN). 

⮚ Đối với giáo viên THPT: Phản hồi môn học của học sinh (từ phiếu phản 

hồi môn học thực hiện vào cuối học kỳ II năm 2023-2024, do Tổ Văn phòng, Trường 

THPT Khoa học Giáo dục đầu mối cung cấp cho BTC). 

 - Nguyên tắc bình chọn: Quy đổi điểm Phản hồi môn học của người học, Phiếu 

tự đánh giá của giảng viên, Phiếu đánh giá chất lượng dạy học của Bộ môn và Phản hồi 

môn học của học sinh ra điểm tương ứng; tổng điểm được sắp xếp theo thứ tự từ cao 

xuống thấp.  

 - Thời gian triển khai vòng 2: dự kiến trước ngày 18/12/2024 

6.3. Vòng 3. Bình chọn (Tổng điểm tối đa: 100 điểm  x hệ số 2) 

Phần này được triển khai theo tiêu chí đánh giá: 

ST

T 
Tiêu chí 

Số điểm 

tối đa 

1 Về năng lực giảng dạy 15 

2 Về hoạt động nghiên cứu khoa học 15 

3 Về các hoạt động phục vụ cộng đồng 15 

4 Về các phẩm chất cá nhân 15 
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ST

T 
Tiêu chí 

Số điểm 

tối đa 

5 Tấm gương, sự lan tỏa đối với người học và tầm ảnh hưởng trong 

hoạt động chuyên môn 

15 

6 Tinh thần phục vụ vì Nhà trường và sự cống hiến cho Nhà trường 15 

7 Về việc chấp hành nội quy của Nhà trường và thực hiện tốt các 

công việc theo sự phân công của lãnh đạo. 
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 Tổng điểm tối đa của các tiêu chí 100 

- Quy trình thực hiện:  

+ Phòng TCCB báo cáo kết quả đánh giá của Vòng 2. 

+ Bình chọn và đánh giá:  

Căn cứ Kết quả bình chọn và đánh giá của Vòng 2 và dựa trên cơ sở các tiêu chí 

đánh giá cụ thể như trên, ý kiến đánh giá được thực hiện bằng phiếu kín, cụ thể:  

⮚ Đối với giáo viên: Ban Giám hiệu Trường ĐHGD, Ban Giám hiệu và các Tổ 

trưởng Trường THPT Khoa học Giáo dục bình chọn và đánh giá. 

⮚ Đối với giảng viên: Ban Giám hiệu Trường ĐHGD, các Trưởng Khoa và các 

Trưởng phòng chức năng bình chọn và đánh giá.  

- Thời gian triển khai vòng 3:  dự kiến trước ngày 25/12/2024  

7. Cách thức tính điểm và thứ hạng giải thưởng 

7.1. Cách thức tính điểm và sắp xếp thứ hạng 

- Tổng số điểm bình chọn tối đa 100 điểm và tính theo công thức: (Vòng 2 + 

Vòng 3 x2)/ 3. 

- Ban Tổ chức sẽ tiến hành sắp xếp các cá nhân theo điểm từ cao xuống thấp. 

Trong trường hợp có nhiều cá nhân bằng điểm, ưu tiên cá nhân có điểm tiêu chí 

năng lực giảng dạy cao hơn. 

7.2. Quy định về thứ hạng và tiêu chí tính giải thưởng:  

- Giải thưởng “UEd’s the best teacher of the year 2024” bao gồm 3 giải: Nhất 

(Giải Quán quân), Nhì, Ba. Mỗi giải sẽ được trao cho 02 nhà giáo tương ứng với 02 đối 

tượng giảng viên và giáo viên THPT. 

- Thứ hạng giải thưởng được xét trên cơ sở tổng điểm từ cao xuống thấp, theo 

nguyên tắc:  

● Giải Nhất (Quán quân): Là cá nhân đạt tổng điểm cao nhất, được xếp hạng 

thứ nhất với điều kiện kết quả tổng hợp điểm quy đổi tối thiểu đạt từ 85 điểm trở lên. 

● Giải Nhì: Là những cá nhân đạt tổng điểm cao thứ 2, với điều kiện có kết quả 

tổng hợp điểm quy đổi tối thiểu đạt từ 80 điểm trở lên.  

● Giải Ba: Là những cá nhân đạt tổng điểm cao thứ 3, với điều kiện có kết quả 

tổng hợp điểm quy đổi tối thiểu đạt từ 70 điểm trở lên. 

Trường hợp đặc biệt sẽ do Ban Tổ chức quyết định căn cứ tình hình thực tế. 
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8. Trao giải và khen thưởng 

 - Nhà giáo đạt giải “UEd's the best teacher of the year 2024” sẽ được vinh danh 

tại sự kiện phù hợp của Nhà trường.  

 - Nhà giáo đạt giải “UEd's the best teacher of the year 2024” sẽ được thưởng 

theo mức do Ban tổ chức quy định và kèm theo 01 Giấy chứng nhận và 01 cup biểu 

tượng của Giải thưởng do Ban Tổ chức thiết kế và ban hành. 

9. Cơ chế phối hợp, triển khai 

Căn cứ các nội dung trên, Trường ĐH Giáo dục thành lập Ban Tổ chức giải 

thưởng nhằm triển khai đến các đơn vị trong Trường, trong đó:  

- Phòng Tổ chức Cán bộ là đơn vị đầu mối, chịu trách nhiệm thực hiện chính; 

- Trường THPT Khoa học Giáo dục là đơn vị đầu mối triển khai cho các đối 

tượng giáo viên tại Trường, tổng hợp kết quả báo cáo Ban tổ chức.  

- Phòng Đảm bảo chất lượng và Thanh tra phối hợp, cung cấp kết quả phản hồi 

môn học của người học;  

- Phòng Hành chính Tổng hợp phối hợp truyền thông, thường xuyên cập nhật các 

nội dung thông tin trên Website của Trường;  

- Công đoàn Trường, Đoàn Thanh niên Trường phối hợp lan tỏa thông tin giải 

thưởng đến các cá nhân liên quan;  

- Lãnh đạo Khoa/Hiệu trưởng Trường THPT KHGD đầu mối triển khai nội dung 

đến tập thể nhà giáo trong đơn vị được biết và thực hiện. 

Trân trọng./. 

 

 
Nơi nhận: 
- Các Khoa, THPT KHGD (để tr/khai); 

- Các phòng chức năng (để p/hợp); 

- Đoàn TN, Công đoàn Trường (để p/hợp); 

- Lưu: VT, TCCB, Q02. 

 

 HIỆU TRƯỞNG 

     

  

 

 

 

  GS.TS. Nguyễn Quý Thanh 
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PHỤ LỤC 

PHIẾU ĐỀ CỬ THAM GIA GIẢI THƯỞNG  

“UEd’s the best teacher of the year 2024” 

Dành cho đơn vị đề cử 

 
(Kèm theo Hướng dẫn số       /HD-ĐHGD ngày       tháng      năm 2024   

của Hiệu trưởng Trường Đại học Giáo dục về việc xét tặng giải thưởng

“UEd’s the best teacher of the year 2024”) 

 

1. Đơn vị đề cử:……………………………………………………………………… 

2. Thông tin về người được đề cử 

- Họ và tên người được đề cử: ............................................................................. 

- Ngày sinh: ......................................................................................................... 

- Chức vụ, đơn vị:................................................................................................. 

- Chức danh nghề nghiệp:.................................................................................... 

- Học hàm, học vị: ............................................................................................... 

- Email (sử dụng email của ĐHQGHN): ............................................................. 

3. Hạng mục Giải thưởng đề cử: 

Ứng viên trên được đề cử cho hạng mục Giải thưởng dưới đây: 

☐ Giải thưởng  “UEd’s the best teacher of the year 2024” dành cho giảng viên 

☐ Giải thưởng  “UEd’s the best teacher of the year 2024” dành cho giáo viên 

Lưu ý: 

- Đối với ứng viên được đề cử cho Giải thưởng “UEd’s the best teacher of the year 

2024”, ngoài hồ sơ theo quy định của Hướng dẫn này, đơn vị cần cung cấp kết quả đánh giá 

theo Khung năng lực giảng dạy của giảng viên tại ĐHQGHN (ban hành theo Quyết định số 

2401/QĐ-ĐHQGHN ngày 19/7/2022 của Giám đốc ĐHQGHN). Kết quả đánh giá gồm: (1) 

Phiếu tự đánh giá của giảng viên; (2) Phiếu đánh giá chất lượng dạy học của Bộ môn (tại các 

Phụ lục III, IV của Khung năng lực giảng dạy của giảng viên tại ĐHQGHN). 

4. Nhận xét về người được đề cử: 

Đơn vị nêu rõ lí do đề cử ứng viên tham gia Giải thưởng dựa trên các tiêu chí dưới đây. 

Lưu ý các nhận xét cần có minh họa cụ thể và có thể xác minh được. 

- Về năng lực giảng dạy:………………………………………………………..
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- Về hoạt động nghiên cứu khoa học:…………………………………………... 

- Về các hoạt động phục vụ cộng đồng:………………………………………... 

- Về các phẩm chất cá nhân:……………………………………………………. 

- Về phạm vi và tầm ảnh hưởng trong hoạt động chuyên môn:………………... 

- Các thông tin khác có liên quan………………………………………………. 

- Điểm đánh giá theo Khung năng lực giảng dạy của giảng viên tại 

ĐHQGHN (bắt buộc): … 

Đơn vị cam kết và chịu trách nhiệm về độ chính xác của các thông tin nêu trên. 

 

 

 

NGƯỜI ĐƯỢC ĐỀ CỬ 

Tôi xác nhận tham gia Giải thưởng trên và 

cam kết thực hiện đúng theo quy định. 

(Ký và ghi rõ họ tên) 

Hà Nội, ngày… tháng…năm 2024 

LÃNH ĐẠO ĐƠN VỊ 

(Ký và ghi rõ họ tên) 
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